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Presidencia de la Corte Superior de Justicia del Callao

Gerencia de Administracion Distrital
Unidad de Administracion y Finanzas

"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
"Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”
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MEMORANDO N° 000235-2025-CRRHH-UAF-GAD-CSJCL-PJ

A : PALOMINO COTRINA NESTOR - DNI: 06738333

De : GIANCARLOS ADAIR ALEJO ENCINAS
Equipo de Trabajo Coordinacion de Recursos Humanos de la CSJ del
Callao

Asunto : SE INFORMA SOBRE ACCION DE DESPLAZAMIENTO.

Referencia : EXPEDIENTE 007560-2025-CRRHH-

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en atencion al asunto y en relaciéon al documento
de la referencia, para informarle que, estando a la necesidad de servicio expuesta, y por
dinamica organizacional, se ha dispuesto que a partir de la fecha y hasta que se dicte
disposicién en contrario, pase a laborar como Administrador del Médulo Laboral (antigua
Ley) de la Corte Superior de Justicia del Callao, a cargo de la Dra. Claudia Hermelinda
Barrantes Carrillo - Administradora de Corte Superior — Gerencia de Administracién
Distrital, razén por la cual debera efectuar la entrega de cargo correspondiente, en
observancia a lo establecido en la Directiva “Normas para la entrega y recepcién de
cargos del Poder Judicial”, aprobada mediante Resoluciéon Administrativa N° 000255-
2022-GG-PJ de fecha 05 de setiembre del 2022.

Atentamente.
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Equipo de Trabajo Coordinacién de Recursos Humanos de la CSJ del Callao

Presidencia de la Corte Superior de Justicia del Callao
GAE/dsc

PRI R F R R PR Y R R Y R LR N R R R R R E R IR R i?.!ll'-'l FJ.IFI RIRIEI
HIRIBIRIRRIR IR R RIER mm%mmmmmmm RIEIR Jl':!lﬁI jﬂ RIFIRI

Esta es una copia auténtica de un documento electrénico archivado en el Poder Judicial del Perd. Su autenticidad
e integridad pueden ser contrastadas en: httpsJ/verifica.pj.gob.pe/doc/sgd CODIGO: 845648 CLAVE: BEUDAA
MEMORANDO N° 000235-2025-CRRHH-UAF-GAD-CSJCL Pégina 1de 1




