
N.º APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJE DE 

EVALUACION 

TÉCNICA 

(ET)

EVALUACIÓN 

PSICOLÓGICA

(Opcional)

PUNTAJE DE 

EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

(EC)

PUNTAJE DE 

ENTREVISTA 

PERSONAL

(PEP)

RESULTADO 

PARCIAL

(ET + EC + PEP)

BONIFICACIÓN

(*)

RESULTADO 

FINAL

(Resultado Parcial 

+ Bonificación)

ORDEN DE 

MÉRITO

SITUACIÓN

(ganador - accesitario - no se 

presentó - No cumple con el 

mínimo aprobatorio)

1 SIFUENTES RIOS FREDDY 5.2 - 5.4 7.5 18.1 - 18.1 1 GANADOR

2 CUBAS CASTILLO CINTIA MARIANELA 5.4 - 5.1 7.2 17.7 - 17.7 2 ACCESITARIO

3 RAMIREZ ALBURQUEQUE SEGUNDO FREDDY 4.8 - 5.4 5.1 15.3 - 15.3 3 ACCESITARIO

4 PEREZ DE MORI ROSA ELENA 4.0 - 6.0 5.1 15.1 - 15.1 4 ACCESITARIO

5 MURRIETA DAVILA ANDRES 4.0 - 5.4 4.8 14.2 - 14.2 5 ACCESITARIO

6 SALAS BARRERA JESUS ENRIQUE 4.0 - 4.5 5.3 13.8 - 13.8 6 ACCESITARIO

N.º APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJE DE 

EVALUACION 

TÉCNICA 

(ET)

EVALUACIÓN 
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EVALUACIÓN 
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PERSONAL
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PARCIAL
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(*)
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FINAL

(Resultado Parcial 

+ Bonificación)

ORDEN DE 

MÉRITO

SITUACIÓN

(ganador - accesitario - no se 

presentó - No cumple con el 

mínimo aprobatorio)

1 TARICUARIMA ARAUJO ANA ESTHER 5.2 - 5.1 6.4 16.7 - 16.7 1 GANADORA

Unidad de organización: MÓDULO CORPORATIVO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO LABORAL Y PREVISIONAL. 

Iquitos, 19 de setiembre del 2024

El Comité de Selección de Personal

(*) 15% Persona con discapacidad. 10 % Licenciado/a de las Fuerzas Armadas y/o entre 4% a 20% según nivel de deportista calificado de alto nivel, según corresponda.

ANEXO N.º 12

PROCESO DE SELECCIÓN DE PERSONAL CAS N.° 020-2024

CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA LORETO

RESULTADOS FINALES Y DECLARACIÓN DE GANADORES/AS

Puesto: COORDINADOR

Código de puesto: 00426

Puesto: PERITO JUDICIAL

Código de puesto: 01527

Unidad de organización: MÓDULO CORPORATIVO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO LABORAL Y PREVISIONAL.


