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CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE LAMBAYEQUE
CONSEJO EJECUTIVO DISTRITAL

RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 932-2015-CED-CSILA/PJ

Chiclayo, 22 de diciembre de 2015

VISTOS:

Escrito presentado por la servidora judicial NIVIA MAGGALY
CORREA JIBAJA, especialista judicial del Nuevo Cédigo Procesal Penal de Chiclayo de
ta Corte Superior de Justicia de lLambayeque, de fecha 21 de diciembre de 2015,
Resolucién Administrativa N° 779-2015-CED-CSILA/P), de fecha 16 de noviembre de
2015, Resolucion Administrativa N° 060-2014-CE-P), de fecha 05 de marzo de 2014;

\

CONSIDERANDO:

Que, mediante escrito del visto, la servidora judicial NIVIA
MAGGALY CORREA JIBAJA, especialista judicial del Nuevo Cddigo Procesal Penal de
Chiclayo de la Corte Superior de Justicia de Lambayeque, solicita se le conceda
ampliacién de licencia sin goce de haber por el término de CINCO [05] MESES y
TRES [03] DIAS, por asuntos de indole personal, los mismos que se haran efectivos
a partir del dia jueves 31 de diciembre de 2015 ai martes 31 de mayo de 2016.

Que, conforme se advierte de la resolucién administrativa de
visto, de fecha 16 de noviembre de 2015, se concedié licencia sin goce de
remuneraciones por motivos personales a la servidora judicial NIVIA MAGGALY
CORREA JIBAJA, especialista judicial del Nuevo Cédigo Procesal Penal de Chiclayo de
la Corte Superior de Justicia de Lambayeque, por el término de UN MES, esto es, a
partir del dia MARTES 01 AL MIERCOLES 30 DE DICIEMBRE DE 2015, por las
razones expuestas en la citada resolucién.

Que, mediante Resolucidén Administrativa N° 060-2014-CE-P),
se establecen los lineamientos con relacidn al otorgamiento de licencias sin goce de
haber que soliciten los trabajadores para atender asuntos de indole personal o
particular, el cual debe estar condicionado a la conformidad institucional al evaluar la
necesidad del servicio, siempre y cuando no afecte el normal funcionamiento del &rea
donde se encuentra asignado el servidor; pautas para acceder a las licencias a las
cuales tienen derecho los trabajadores del Poder Judicial.

Asimismo, la parte resolutiva del articulo primero item b) de la
norma acotada en el considerando precedente establece como uno de los lineamientos
en relacién al otorgamiento de licencias sin goce de haberes que soliciten trabajadores
para atender asuntos de indole personal o particular: "LAS LICENCIAS SIN GOCE
DE HABERES POR MOTIVOS PERSONALES DEBIDAMENTE ACREDITADOS
PODRAN SER OTORGADAS HASTA POR UN PERIODO MAXIMO DE SEIS [06]

MESES, En ese sentido, no se admitirdn nuevas solicitudes de licencia hasta
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que hayvan transcurrido no menos de seis meses de trabajo efectivo, contados
a partir de su reincorporacién. Soélo después de dicho periodo_se podran

evaluar nuevas peticiones. (...)".

Que, de la revision del Cuadro de Asignacion de Personal [CAP]
de esta Corte Superior de Justicia, se advierte que la indicada servidora judicial
pertenece al Régimen Laboral N° 728, plazo indeterminado, se precisa que |a
peticionante a la fecha estaria gozando de SEIS [06] MESES de licencia sin
goce de haber, resultando atendible en parte su pedido, el mismo gue se encuentra
amparado por el articulo 24° literal a) de la Resolucion Administrativa N© 10-2004-CE-
PJ, Reglamento Interno de Trabajo del Poder Judicial y Resolucién Administrativa N©
060-2014-CE-P).

Que, la Presidenta de la Corte Superior de Justicia, es la
representante y directora del respectivo Distrito Judicial, por tanto, asume funciones
de control, gestién, administracién y otras, que permitan el desarrollo institucional
dentro del Distrito Judicial, por lo que, en uso de las atribuciones conferidas a esta
Presidencia, y, estando a lo dispuesto en el inciso 5) del articulo 96° del Texto Unico
Ordenado de la Ley Orgdnica del Poder Judicial.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: AMPLIAR LA LICENCIA SIN GOCE
DE REMUNERACIONES POR MOTIVOS PERSONALES a la servidora judicial NIVIA
MAGGALY CORREA JIBAJA, especialista judicial del Nuevo Cédigo Procesal Penal de
Chiclayo de la Corte Superior de Justicia de Lambayeque, por el término de CINCO
[05] MESES, la misma que se hara efectiva a partir del dia JUEVES 31 DE
DICIEMBRE DE 2015 HASTA EL 28 DE MAYO DE 2016, por las razones antes
expuestas, debiéndose dar cuenta en la préxima sesién del Consejo Ejecutivo Distrital.

ARTICULO SEGUNDO: PONER en conocimiento la presente
resolucién a la Oficina Desconcentrada de Control de la Magistratura - ODECMA,
Oficina de Administracion Distrital, Notifiquese via correo electrénico a la servidora
judicial NIVIA MAGGALY CORREA JIBAJA, al secretario del Consejo Ejecutivo Distrital,
al administrador y subadministradora del NCPP, al Coordinador de audiencias del
NCPP, a la Oficina de Personal y a quienes corresponda para los fines pertinentes,

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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