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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 000279-2022-CE-PJ

VISTO:

El Oficio N° 00040-2022-P-CNPJ-CE-PJ, cursado por el Presidente dz la
Corrisién Nacional de Productividad Judiciai.

CONSIDERANDO:

Primero. Que, a iin de implementar la Nueva Ley Procesal del Trabajo en
la Corte Superior de Justicia de Huancavelica, el Consejo Ejecutive del Poder Judicial
mediante el articulo priniero de la Resolucidbn Administrativa, N° 174-2022-CE-PJ,
aprobo6 la propuesta presentada por la sefiora Consejera Responsable del Equipo
Técnico Institucionai de Implementacion de la Nueva Ley Procesal del Trabajo para la
reubicacion, a partir del 1 de junio de 2022, del 2° Juzgado de Trabajo Transitorio de
Huacho del Distrito Judicial de Huaura hacia la Corte Superior de Justicia de
Huancavelica, como Juzgado de Trabajo Transitorio con sede en el Distrito y Provincia
de Huancavelica.

Segundo. Que, posteriormente, mediante el articulo primero de la
Resoiucion Administrativa N° 206-2022-CE-PJ se dispuso que la reubicacion del 2°
Juzgado de Trabajo Transitorio de Huacho de la Corte Superior de Justicia de Huaura
nacia la Corte Superior de Justicia de Huancavelica, como Juzgado de Trabajo
Transitorio de la Provincia de Ruancavelica, se difiera hasta el 1 de julio de 2022;
disponiéndose, finalmente, mediznte el articulo primero de la Resolucidn Administrativa
N° 246-2022-CE-PJ, que dicha reubicacion se difiera hasta el 1 de agosto del afio en
curso.

Terceiro. Que, la sefiora Consejera Responsable del Equipo Técnico
Institucional de Impiementacién de la Nueva Ley Prccesal del Trabajo por Oficio N°
0154-2022-P-ETIINLPT-CE-PJ, solicitdé al Presidente de la Comision Nacional de
Productividad ‘Judicial que la reubicacion dispuesta mediante Resolucion Administrativa
N° 174-2022-CE-PJ y diferida hasta en dos ocasiones, mediante Resoluciones
Adminisirativas Nros. 206 y 246-2022-CE-PJ, se efectie por un plazo de seis meses,
que el Juzgado de Trabajo Transitoric de la Provincia de Huancavelica tenga
competencia funcional para tramitar procesos laborales al amparo de la Ley iN° 26636
{LPT); asi como los expedientes de !a subespecialidad contencioso agdministrativo
iaboral y previsional (PCALP), y que, ademas, se disponga el cierre de tuino del 1° y 2°
Juzgados Civiles de la Provincie y Corte Superior de Justicia de Huancavelica, para el
ingreso de procesos laborales; vy que cada uno de ellos redistribuya ai referido juzgado
transitorio, respectivamentz, 100 expedientes de la especialidac laboral, en etapa de
Fin o) tramite.
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Cuarto. Que. en relacion a las medidas solicitadas por el Equipo Técnico
Institucional de Implemeritacion de la Nueva Ley Procesal del Trabajo, el Presidente de
la Comisién Nacional de Productividad Judicial mediante Oficia N° 00040-2022-P-CNPJ-
CE-PJ, recomendd que el Juzgado de Trabajo Transitorio de la Provincia de
Huancavelica, Carte Superior de Justicia del mismic nombre, tenga competencia
funcional para e! tramite con turno abierto de los expedientes de la especialidad laboral
con la Nueva Ley Procesal del Trabajo; asi como con los expedientes de la
subespeciaiidad contencioso administrativo lalicral y previsional (PCALP); y ademas
liquide' les expedientes laborales al amparo de la Ley N° 26636 (LPT), debiendo
cerrarsele turno al 1° y 2° Juzgados Civiies de la Provincia de Huancavelica para el
ingreso de expedientes de la especialidad iaboral, en todas sus subespecialidades, los
cuales deberan redistribuir al referide juzgado transitorio un maximo de 100 exzedientes
cada uno, correspondientes a la especialidad laboral.

Quinto. Que, 2l aiticulo 82°, inciso 26), del Texto Unico Ordenado de la
Ley Orgéanica del Poder Judicial determina como funcién y airibucion del Consejo
Ejecutivo del Poder Judicial ia adopcion de acuerdos y demas medidas necesarias, para
que las dependencias de este Poder del Estado funcionen car: celeridad y eficiencia.

Por estos fundamentos; en mérito al Acuerao N° 963-2022 de la trigésima
quinta sesion dal Consejo Ejecutivo del Poder Judicial de fecha 27 de julio de 2022,
realizada con ia participacion de los sefiores y seficras Barrios Alvarado, Lama More,
Arias Lazarie, Alvarez Trujillo, Medina Jiménez y Espinoza Santillan; en uso de las
atribucicnes conferidas por el articulo 82° del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica
del Poder Judicial. Por unanimidad,

SE RESUELVE:

Articulo Primero.-‘Reubicar, a partir del 1 de agosto de 2022 hasta el 31
de enero de 2023, el 2° Juzgado de Trabajo Transitorio del Distrito de Huacho, Provincia
y Corte Superior de Jusiicia de Huaura, hacia la Corte Superior de Justicia de
Huancavelica, como Juzgado de Trabajo Transitorio de la Pr¢vincia de Huancavelica,
como parte de la impiementacion de la Nueva Ley Procesal #dei Trabajo en dicha Corte
Superior, el cual tramitara con turno abierto los expedientes de la especialidad laboral
con la nueva ey procesal, los expedientes de {a subespecialidad contencioso
administrative laboral y previsional (PCALP); y ademas liquidara los expedientes
laborales a! aimparo de la Ley N° 26636 (LPT), ieniendo dicho juzgado transitorio la
misma comipetencia territorial que el 1° y 27 Juzgados Civiles de la Provincia de
Huancavelica.

Articulo Segundo.- Dispener que los Presidentes de las Cortes Superiores
de Justicia de Huancavelica y Huaura adopten las siguientes acciones:

2.1 Que el 2° Juzgado de Trabaic Transitorio del Distrito de Huacho, FProvincia y Corte
Superior de Justicia de Huauira, redistribuya toda la carga procesal pendiente que
tenga al 31 de julio de 2022 hacia el Juzgado de Trabajo Petrmanente de la misma
provincia y Corte Supeiior.
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2.2 Que, a partir del 1 de agosto de 2022, se cierre turno al 1° y 2° juzgados Civiles de
la Provincia de Huancavelica, Corte Superior de Justicia dei mismo nombre, para el
ingreso de expedieries de la especialidad laboral, correspondientes a todas sus
subespecialidazies, en la mencionada provincia.

2.3 Que, el 1%y 2° Juzgados Civiles de la Provincia v Corte Superior de Justicia de
Huancavelica redistribuyan cada uno al Juzgado de Trabajo Transitorio de
Huancavelica, como maximo 100 expedientes en etapa de tramite de la especialidad
laboral; considerando aquellos expedientes que no se encuentren expeditos para
sentenciar al 31 de julio de 2022.

Articulo Tercero.- Transcribir la presente resolucion a la Cficina de
Control de la Magistratura del Roder Judicial, Equipo Técnico Institucional de
Implementacién de la Nueva Ley Fraocesal del Trabajo, Oficina de Productividad Judicial,
Cortes Superiores de Justicia ‘de Huancavelica y Huaura; y a la Gerencia General del
Poder Judicial, para su conccimiento y fines pertinentes.

Registrase, publiquese, comuniquese y cumpiase.

Documento firmado digitalmente

ELVIA BARRIOS ALVVARADO
Presidenta
Consejo Ejecutivo
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