pJpJ CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE LA LIBERTAD

PODER JUDICIAI JEFATURA

DEL PERL

OFICINA DESCONCENTRADA DE CONTROL DE LA MAGISTRATURA

“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”
RESOLUCION DE JEFATURA n.° 011-2022-J-REPR-ODECMA-LL

Trujillo, 21 de enero de 2022

VISTO:

El Reglamento de Organizacién y Funciones de la OCMA, aprobado mediante Resolucién
Administrativa n.° 242-2015-CE-PJ; la Resolucion Administrativa n.° 000001-2022-P-CE-PJ, de
fecha 05 de enero de 2022; la Resolucién Administrativa n.° 0004-2022-P-CSJLL-PJ, de fecha 05
de enero de 2022; la Resolucién de Jefatura n.° 0001-2022-J-OCMA/PJ, del 06 de
enero de 2022; la Resolucion de Jefatura n.° 003-2022-J-REPR-ODECMA-LL, del
06 de enero de 2022; y, la Resoluciéon Administrativa n.° 004-2022-CE-PJ; y,

CONSIDERANDO:

1.

2.

La Oficina de Control de la Magistratura - OCMA, es el Organo de Control del Poder Judicial,
que en estricto cumplimiento del articulo 105° inciso 1) del Texto Unico Ordenado de la Ley
Organica del Poder Judicial, aprobado por Decreto Supremo n.° 017-93-JUS, se encarga
esencialmente de verificar que los Magistrados y auxiliares jurisdiccionales del Poder Judicial,
cumplan con las normas legales y administrativas de su competencia. Dicha funcion es
ejercida en este Distrito Judicial de la Corte Superior de Justicia de La Libertad, por la Oficina
Desconcentrada de Control de la Magistratura — ODECMA La Libertad, cuyo objetivo
principal, es desarrollar una labor preventiva de control del servicio de justicia. Para tal
efecto, el inciso 1 del articulo 12° del Reglamento de Organizacion y Funciones de la OCMA,
aprobado mediante Resolucion Administrativa n.° 242-2015-CE-PJ, establece como una de
las funciones de la Jefatura de la ODECMA: “Planificar, dirigir y evaluar la ODECMA a su
cargo, en coordinacion con el Jefe de la OCMA”.

Al haberse establecido por la Presidencia del Poder Judicial, la Oficina de Control de la
Magistratura y la Presidencia de la Corte Superior de Justicia de La Libertad las nuevas
modalidades de trabajo a desarrollar por los magistrados y personal jurisdiccional de forma
presencial diaria, remota y mixta, se hizo necesario la readecuacion de la modalidad laboral
de los magistrados y personal de la ODECMA-LL con el prop6sito de atender y realizar las
acciones de control en cada una de las modalidades establecidas ut supra, asi como asegurar
el debido cumplimiento de los fines de este Organo de control, respetando las condiciones
particulares de salud y la logistica con la que se cuenta; siendo por ello que mediante la
Resolucién de Jefatura n.° 003-2022-J-REPR-ODECMA-LL, del 06 de enero de 2022, esta
Jefatura establecié el horario a cumplir por los magistrados, asistentes contralores y personal
administrativo, atendiendo a la naturaleza de la labor a realizar y a las condiciones de salud
de cada uno de ellos.
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3. Durante el ejercicio de las funciones contraloras, con fecha 12 de enero de 2022, se
detectaron varios casos de Covid-19 a nivel de la Corte Superior de Justicia de La Libertad,
comprometiendo algunos de ellos a magistrados y personal contralor; razén por la cual, se
activaron los protocolos de bio seguridad establecidos en este Distrito Judicial disponiéndose
el aislamiento preventivo de todos los integrantes de la ODECMA-LL hasta el dia 17 de enero
de 2022; sin embargo, al detectarse con posterioridad a la toma de muestras e incluso con
posterioridad a los resultados negativos obtenidos por la mayoria de los integrantes de esta
Oficina de Control es que, por medidas de seguridad y de proteccion de la salud, es que se
dispuso continuar con las medidas de aislamiento y con la labor remota por todo el equipo
contralor, maxime si en dicho proceso se fueron comunicando que algunos trabajadores y/o
familiares de ellos se encontraban afectados por el Covid -19; por tanto, resulta necesario
establecer, en via de regularizacion, como labor remota de todo el equipo contralor —con
excepcion del personal de notificaciones y transporte-, desde el 12 de enero de 2022 hasta el 21 de
enero de 2022, inclusive, por estrictas medidas de seguridad, y en cumplimiento de lo
dispuesto en la Resolucién Administrativa n.° 000001-2022-P-CE-PJ, de fecha 05 de enero
de 2022, por la cual, la Presidenta del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial dispuso el trabajo
remoto en los érganos jurisdiccionales y administrativos del Poder Judicial, en el horario de
ocho horas diarias.

4. Mediante la Resolucion Administrativa n.° 004-2022-CE-PJ, el Consejo Ejecutivo ha
establecido:

“Articulo Primero.- Establecer que el trabajo presencial a que se refiere el articulo segundo de la
Resolucién Administrativa N° 000001-2022-P-CE-PJ, se efectuara de 08:00 a 13:00 horas;
debiéndose complementar la jornada laboral en el dia con tres horas de trabajo remoto.

La Presidencia del Poder Judicial y los/las Presidentes/as de las Cortes Superiores de Justicia,
pueden establecer excepcionalmente un horario de trabajo presencial de acuerdo a su realidad y
ubicacion geografica; dando cuenta al Consejo Ejecutivo del Poder Judicial.

5. Es decir, se ratifica que la regla general es la modalidad remota y que la excepcion a la regla
es la labor presencial al fijarse que esta modalidad debera realizarse en una jornada de 05
horas diarias y ser complementada con 03 horas de labor remota; salvo disposicion expresa
y discrecional de acuerdo a la realidad de cada Corte Superior de Justicia del pais; por o que
atendiendo a los nuevos casos de Covid -19 detectados a nivel de magistrados y personal
contralor, es que corresponde nuevamente reestructurar la modalidad de trabajo, conforme
al cuadro que se indica a continuacion, y tratando de garantizar la continuidad de las labores
de control a cargo de la Oficina Desconcentrada de Control de la Magistratura del Distrito
Judicial de La Libertad.

Magistrados Contralores a dedicacion exclusiva

Unidad Magistrado contralor Modalidad Justificacion

Jefatura de la ODECMA-La | Rosa Elena Perales Rodriguez | Presencial diario | R.A. n.° 0004-2022-P-CSJLL-PJ, Articulo
Libertad de 08 horas Sexto, literal a.

No presenta factor de riesgo; con resultado
negativo al Sars Cov -19.
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Unidad Desconcentrada de
Investigaciones y Visitas

Rosendo Pompeyo Via Castillo

Remoto

Presenta factor de riesgo por enfermedad.

del Colegio de Abogados de La

Unidad Desconcentrada de | Erick Hamilton Castillo | Presencial diario | RA. n.° 0004-2022-P-CSJLL-PJ, Articulo
Quejas —Primera Instancia Saavedra de 08 horas Sexto, literal a.
No presenta factor de riesgo; con resultado
negativo al Sars Cov -19.
Unidad Desconcentrada de | Azucena Carolina Mac Ibafiez Presencial RA. n° 0004-2022-P-CSJLL-PJ, Articulo
Quejas —Paz Letrado Diario de 08 | Sexto, literal a.
horas No presenta factor de riesgo; con resultado
negativo al Sars Cov -19.
Sociedad Civil -Representante | Jhony Raul Rodriguez lidefonso | Remoto Resolucion Administrativa n.° 000001-2022-P-
de las Universidades Publicas CE-PJ
Sociedad Civil -Representante | Vania Lorena Vergara Lau Remoto Resolucion Administrativa n.° 000001-2022-P-
de las Universidades Privadas CE-PJ
Sociedad Civil -Representante | Ricardo Gutiérrez Cornelio Remoto Resolucion Administrativa n.° 000001-2022-P-

CE-PJ

Libertad

Al encontrarse los Jefes de la Unidad Desconcentrada de Investigaciones y Visitas (Juan
Virgilio Chunga Bernal); de la Unidad Desconcentrada Quejas (Manuel Federico Loyola
Florién); y de la Defensoria del Usuario Judicial (Manuel Rodolfo Sosaya Lépez) ejerciendo
funciones contraloras en adicion a sus funciones jurisdiccionales, se respetara la modalidad de
trabajo que adopten en sus respectivas areas jurisdiccionales.

Asistentes contralores

Unidad

Asistente contralor

Modalidad

Justificacion

Jefatura de la ODECMA-La
Libertad

Linda Isis Cantera Garcia

Presencial diario de 08 horas

RA. n° 0004-2022-P-CSJLL-PJ,
Articulo Sexto, literal a.

No presenta factor de riesgo; con
resultado negativo al Sars Cov -19.

Jefatura de la ODECMA-La
Libertad (Secretaria)

Silvana Arteaga Benites

Remoto (en tanto se cuente con
resultado favorable)

Prevencion al contar familiares con
resultado positivo al Sars Cov -19.

Jefatura de la Unidad
Desconcentrada de
Investigaciones y Visitas

Maria Teresa Valeriano Aranda

Remoto

Presenta factor de riesgo por
enfermedad

Jefatura de la Unidad
Desconcentrada de Quejas

Sara Maria del Carmen
Vésquez Iglesias

Presencial diario de 08 horas

RA. n° 0004-2022-P-CSJLL-PJ,
Articulo Sexto, literal a.

No presenta factor de riesgo; con
resultado negativo al Sars Cov-19.

Jefatura de la Unidad
Desconcentrada de Defensoria

Betty Delgado Castro

Remoto

Prevencion al contar familiares con
resultado positivo al Sars Cov -19.

Judicial
Unidad Desconcentrada de Milton Gerardo Tumbajulca Presencial diario de 08 horas | RA. n.° 0004-2022-P-CSJLL-PJ,
Investigaciones y Visitas Cruzado Articulo Sexto, literal a.

No presenta factor de riesgo; con
resultado negativo al Sars Cov-19.

Unidad Desconcentrada de
Quejas — Primera Instancia

Erica Del Pilar Arévalo Ugas

Remoto

Presenta factor de riesgo por
enfermedad

Unidad Desconcentrada de
Quejas — Paz Letrado

Renzo André Azabache
Caballero

Presencial diario de 08 horas

RA.  n° 0004-2022-P-CSJLL-PJ,
Articulo Sexto, literal a.
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No presenta factor de riesgo; con
resultado negativo al Sars Cov-19.
Pool de Calificaciones Elsa Caridad Soto Malabrigo Licencia por enfermedad Por licencia médica al contar con

resultado positivo al Sars Cov -19, junto
a familiares.

Pool de Calificaciones

Sarah Yardenash Cabrera
Tejada

Remoto

Prevencion al contar familiares con
resultado positivo al Sars Cov -19.

Pool de Calificaciones

Deisy Marleny Siccha Saldafia

Licencia por enfermedad

Por licencia médica al contar con
resultado positivo al Sars Cov -19, junto
a familiares.

Pool de Calificaciones

Madelina Adelaida Ramos
Cordova

Licencia por enfermedad en
tramite

Por licencia médica al contar con
resultado positivo al Sars Cov -19.

Mesa de Partes

Janett Ampy Olinda Villena
Mella

Licencia por enfermedad

Por licencia médica al contar con
resultado positivo al Sars Cov -19.

Apoyo Técnico

Reyna Teresa Le6n Aguilar

Remoto

Presenta factor de riesgo

Apoyo Técnico

Javier Absalon Cemna
Rodriguez

Remoto

Presenta factor de riesgo

Notificaciones Juan Carlos Flores Montenegro | Presencial interdiario (L-M-V) | RA. n.° 0004-2022-P-CSJLL-PJ,
[Dias asignados a la ODECMA-LL por la Articulo Sexto, literal e.
Presidencia de a CS.LL No presenta factor de riesgo.
Transporte Martin Marcelo Solis Davila Presencial interdiario (L-M-V) | RA. n° 0004-2022-P-CSJLL-PJ,

[Dias asignados a la ODECMA-LL por la

> asigr Articulo Sexto, literal f.
Presidencia de la CSJLL.]

No presenta factor de riesgo.

6. Estando a lo expuesto, y con la finalidad de garantizar la continuidad de la funcion contralora,
tomando en cuenta las medidas de bioseguridad establecidas en este Distrito Judicial, se
dispone que los magistrados y personal contralor que realizaran labor presencial sigan
guardando el distanciamiento respectivo y las medidas de seguridad con el uso diario de las
mascarillas de proteccion respectiva, en cumplimiento de las disposiciones
administrativas dictadas al respecto.

DECISION:
Por las consideraciones expuestas, la Jefatura de la Oficina Desconcentrada de Control de la
Magistratura de La Libertad,

RESUELVE:
1. DISPONER, en via de regularizacion, la MODALIDAD DE TRABAJO REMOTO de todos los

magistrados contralores, asistentes de control y personal administrativo adscritos a la Oficina
Desconcentrada de Control de la Magistratura de La Libertad —con excepcién del personal de
notificaciones y transporte-, desde el 12 de enero de 2022 hasta el 21 de enero de 2022,
inclusive, por estrictas medidas preventivas de bioseguridad, y en cumplimiento de lo
dispuesto en la Resoluciéon Administrativa n.° 000001-2022-P-CE-PJ, de fecha 05 de enero
de 2022, por la cual, la Presidenta del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial dispuso el trabajo
remoto en los 6rganos jurisdiccionales y administrativos del Poder Judicial, en el horario de
ocho horas diarias.

2. MODIFICAR, a partir del dia 24 de enero de 2022, la modalidad de trabajo de los
magistrados, asistente contralor y personal administrativo adscrito a la Oficina
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Desconcentrada de Control de la Magistratura de La Libertad, conforme al detalle expuesto
en el considerando 05 de la presente resolucion.

3. SOLICITAR a la Oficina de Imagen y Comunicaciones de la Corte Superior de Justicia de La
Libertad proceda a colgar la presente resolucién en la pagina web de la Corte Superior de
Justicia de La Libertad, Seccion, ODECMA-LL, en el Rubro de Resoluciones Administrativas
2022.

4. PONER en conocimiento la presente resolucion a la Oficina de Control de la Magistratura, al
Consejo Ejecutivo Distrital de la Corte Superior de Justicia de La Libertad, al Presidente de la
Corte Superior de Justicia de La Libertad, a la Oficina de Recursos Humanos, al Area de
Seguridad y Resguardo, a los sefiores magistrados de la Sociedad Civil, y a quienes
corresponda, para su conocimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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. RODRIGUEZ Rosa Elena FAU
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