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CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DEL CALLAO

RESOLUCION ADMINISTRATIVA DE PRESIDENCIA N° 001003-2021-P-CSJCL/PJ

Callao, 30 de diciembre de 2021

VISTOS:
La Resolucion Administrativa N° 000383-2021-CE-PJ de fecha 17 de noviembre de 2021,

Resolucion Administrativa de Presidencia N° 000844-2021-P-CSJCL-PJ de fecha 24 de
noviembre de 2021, Oficio N° 000126-2021-MCL-GAD-CSJCL/PJ de fecha 25 de
noviembre de 2021, Oficio N° 001060-2021-UPD-GAD-CSJCL/PJ de fecha 30 de
diciembre de 2021 e Informe N° 000101-2021-AE-UPD-GAD-CSJCL/PJ de fecha 30 de

diciembre de 2021.

CONSIDERANDO:

Primero. Es atribucién de la Presidencia de la Corte Superior de Justicia, dirigir la politica
interna de su distrito judicial, asi como ejercer las demas atribuciones que le confieren las
leyes y los reglamentos, con la finalidad de brindar un eficiente servicio de administracion
de justicia en beneficio de los justiciables, tal como se establece en los numerales 3) y9)
del articulo 90 del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial.

Segundo. Que, mediante Resolucién Administrativa N° 000383-2021-CE-PJ de fecha 17
de noviembre de 2021, el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial dispuso la promocién y
habilitacion de la realizacion de la “Jornada Judicial Extraordinaria”, de caracter voluntario,
con una duracion de 24 horas, para el dia 26 de noviembre de 2021, en todos los Distritos

Judiciales del pais.
Tercero. Que, mediante Resolucion Administrativa de Presidencia N° 000844-2021-P-

2 Q

:5§ 3 CSJCL-PJ de fecha 24 de noviembre de 2021 se dispuso entre otros, io siguiente:

S 2

2 “ARTICULO PRIMERO: PRECISAR que el dia viernes 26 de noviembre de 2021, se llevard a cabo

< 2 la “Jornada Judicial Extraordinaria”, que contempla la realizacién de todos los actos procesales que
§£ coadyuven con la descarga y el impulso de los procesos judiciales, tales como emisién de
g4 sentencias, autos, realizacion de audiencias, proveido de escritos, elaboracion de notificaciones y
Q oficios.

“[...] ARTICULO QUINTO.- DISPONER que la Unidad de Planeamiento y Desarrollo de esta Corte
Superior, efectue el sequimiento y monitoreo de la produccién de los 6rganos Jurisdiccionales el dia
26 de noviembre de 2021, y culminada la jornada judicial extraordinaria, la Jefatura de dicha Unidad
debe remitir al Despacho de Presidencia la produccién obtenida en dicho dia, por parte de los

organos jurisdiccionales participantes.
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ARTICULO SEXTO.- PRECISAR que, con la presentacion de los informes estadisticos, y
verificacion correspondiente, se procedera a la emision del acto resolutivo de reconocimiento y
felicitacion, a todos los érganos jurisdiccionales que participen en la citada Jornada.[... T

Cuarto. Que, resulta menester precisar que, mediante Oficio N° 000126-2021-MCL-GAD-
CSJCL/PJ de fecha 25 de noviembre de 2021, la Administradora del Médulo Corporativo
Laboral informé respecto de los 6rganos jurisdiccionales de dicho médulo que participarian
en la Jornada Judicial Extraordinaria, metas programadas y la relacién del personal que
participaria en la citada actividad; advirtiéndose en la citada informacién, la participacion
de los siguientes organos jurisdiccionales: Juzgado de Trabajo Transitorio, Segundo
Juzgado de Trabajo Transitorio, Cuarto Juzgado de Trabajo y Sexto Juzgado de Trabajo.

Quinto. Que, mediante Oficio N° 001060-2021-UPD-GAD-CSJCL/PJ de fecha 30 de
diciembre de 2021, el Jefe de la Unidad de Planeamiento y Desarrollo remite el Informe N°
000101-2021-AE-UPD-GAD-CSJCL/PJ de fecha 30 de diciembre de 2021 elaborado por Ia
responsable del area de estadistica respecto de los logros alcanzados en la Jornada
Judicial Extraordinaria del 26 de noviembre de 2021.

Sexto. Que, a través del Informe N° 000101-2021-AE-UPD-GAD-CSJCL/PJ la responsable
del area de estadistica informé respecto de la participacion del Médulo Corporativo
Laboral, sefialando que los 6rganos jurisdiccionales detallados en el cuarto considerando
registraron un total de 861 actos procesales registrados.

Sétimo. Que, estando a lo informado por la responsable del area de estadistica, yalo
dispuesto mediante Resolucion Administrativa de Presidencia N° 000844-2021-P-CSJCL-
PJ, corresponde expedir el acto resolutivo de reconocimiento y felicitacion a los
magistrados y personal jurisdiccional del Juzgado de Trabajo Transitorio, Segundo
Juzgado de Trabajo Transitorio, Cuarto Juzgado de Trabajo y Sexto Juzgado de Trabajo
por su participacion en la Jornada antes mencionada, dado que ello, ha contribuido al
impulso de los procesos judiciales de dichos 6rganos jurisdiccionales, beneficiando a los
justiciables con una administracion de justicia célere y eficiente.

Por lo expuesto en los considerandos precedentes y de conformidad con las facultades
conferidas a la Presidencia de la Corte Superior de Justicia, previstas en el Texto Unico
Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial; SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER Y FELICITAR A LOS MAGISTRADOS DEL
MODULO CORPORATIVO LABORAL DE LA CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DEL
CALLAO, por su participacion en la Jornada Judicial Extraordinaria lievada a cabo el dia
26 de noviembre de 2021, conforme al siguiente detalle:

DRA. ROSARIO QUIJANO SORIA JUEZA SUPERNUMERARIO DEL JUZGADO

DE TRABAJO TRANSITORIO

DRA. CONSUELO LUCILA ROJAS SAAVEDRA JUEZA SUPERNUMERARIO DEL SEGUNDO

JUZGADO DE TRABAJO TRANSITORIO

DR. FREDDY MAYHUA PONE JUEZ SUPERNUMERARIO DEL CUARTO

JUZGADO DE TRABAJO

DRA. DIANA YZAGUIRRE OLORTEGUI JUEZA SUPERNUMERARIO DEL SEXTO

JUZGADO DE TRABAJO




ARTICULO SEGUNDO.- RECONOCER Y FELICITAR AL PERSONAL
JURISDICCIONAL DEL MODULO CORPORATIVO LABORAL DE LA CORTE
SUPERIOR DE JUSTICIA DEL CALLAO, que participaron en la Jornada Judicial
Extraordinaria llevada a cabo el dia 26 de noviembre de 2021, conforme al siguiente

detalle:

DIEGO ALONSO RAMIREZ MENDEZ JUZGADO DE TRABAJO TRANSITORIO

SOFIA BRIZET MARTINEZ GONZALEZ | JUZGADO DE TRABAJO TRANSITORIO

ALEJANDRA CHICLLA VARGAS JUZGADO DE TRABAJO TRANSITORIO
LISSET ROCIO PERLA GARCIA VERA |JUZGADO DE TRABAJO TRANSITORIO
MARIA ELENA REYNA POLO JUZGADO DE TRABAJO TRANSITORIO
JHONN PIERRE MOROTE POLO JUZGADO DE TRABAJO TRANSITORIO
CLAUDIA RAMIREZ GUERRERO JUZGADO DE TRABAJO TRANSITORIO
LUIS AQUINO LADERA SEGUNDO JUZGADO DE TRABAJO TRANSITORIO
ABIGAIL VERONICA LEE GOMEZ SEGUNDO JUZGADO DE TRABAJO TRANSITORIO

SINTHIA ELIZET VIGO CASANOVA SEGUNDO JUZGADO DE TRABAJO TRANSITORIO

PATRICIA GRACIELA ARAUJO DUENAS CUARTO JUZGADO DE TRABAJO

MARTHA PRADA SOTO CUARTO JUZGADO DE TRABAJO
MAYRA CALLE PENA CUARTO JUZGADO DE TRABAJO
MIRIAM CARBAJAL RAMOS CUARTO JUZGADO DE TRABAJO
CARLOS VICTOR ARIAS AGUERO CUARTO JUZGADO DE TRABAJO
MIGUEL ANGEL GORDILLO PANAIFO |CUARTO JUZGADO DE TRABAJO
MARCO ALBARRACIN LOPEZ SEXTO JUZGADO DE TRABAJO

LIDIAN FIORELLA CALLALLI CRUZ SEXTO JUZGADO DE TRABAJO

TANIA GUADALUPE SANCHEZ

ALVAREZ SEXTO JUZGADO DE TRABAJO
DANIEL ANTONNY HUAMAN TIPULA | SEXTO JUZGADO DE TRABAJO
LIZ ARACELI PADILLA FLORES SEXTO JUZGADO DE TRABAJO

GABRIEL ANDRES ROJAS GAMARRA | SEXTO JUZGADO DE TRABAJO

MARIANA MILAGROS SERRANO

OCARES SEXTO JUZGADO DE TRABAJO
YHON DAMASON CALDERON
CONTRERAS SEXTO JUZGADO DE TRABAJO

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR la presente resolucién a ios interesados, a la Coordinacion
de Recursos Humanos, y Coordinacion de Imagen Institucional para los fines que estimen
pertinente.

ARTICULO CUARTO: DISPONER que la Coordinacion de Recursos Humanos incorpore la
presente resolucion en copia certificada en el legajo de magistrados y personal jurisdiccional
antes sefialado, para los fines correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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