agPUBLICA DEL pig .

CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE HUAURA

2Bl PRESIDENCIA
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RESOLUCION DE SALA PLENA N° 24-2018-SP-CSJHA-PJ

Huacho, 12 de noviembre del 2018

VISTA: El acta de sesion ordinaria de Sala Plena de fecha 23 de octubre del 2018; vy,

CONSIDERANDO:
.-  Antecedentes del recurso de apelacion:

Por Resolucién Administrativa N° 251-2018-P-CSJHA/PJ, de fecha 14 de junio
del 2018, se proclama a los ganadores del Concurso Publico y Abierto N° 001-
2018-UE-HUAURA, de las plazas vacantes y presupuestadas sujetas al
Reégimen Laboral del Decreto Legislativo N° 728; asimismo se dispone que a los
ganadores del concurso se les otorgara las plazas a partir del 01 de julio del
2018 y declara a las personas elegibles del Concurso Publico y Abierto N° 001-
2018-UE-HUAURA, cuya vigencia sera de seis meses a partir del 01 de julio del
2018.

ll.- Recurso de Apelacion y absolucién del traslado del recurso:

2.1 El servidor Noe Moisés Moreno Garcia, con fecha 09 de julio del 2018, interpone
recurso de apelacién contra la Resolucion Administrativa N° 251-2018-P-CSJHA-
PJ, en el extremo que proclama como ganador del Concurso Publico y Abierto
N° 001-2018-UE-HUAURA, al postulante Erickson Ysaul Alor Llafiez en el cargo
estructural de Asistente Administrativo Il, Plaza N° 002281, Unidad Organica
Presidencia de Corte Superior; sosteniendo principaimente que la Comision
Permanente de Seleccion de Personal debié declarar infundada la tacha
formulada por el postulante Erickson Alor Llafiez, ya que si bien la comision
establecié en las bases del concurso que el postulante debia acreditar la
habilitacion de la colegiatura al momento de la inscripcion, dicho requisito se
realizé contraviniendo lo establecido en la Resolucién Administrativa N° 141-
2012-CE-PJ, base legal del Concurso Publico N° 001-2018-UE HUAURA, Ley
Marco del Empleo Publico, asi como la Constituciéon Politica, entre otros; que su
persona cumplié con acompanar al momento de la presentacion del respectivo
ulo profesional (etapa de evaluacion curricular), la constancia de habilitacion de
Megiatura correspondiente, tal como lo ordena la precitada Resolucion
sgiministrativa N° 141-2012-CE-PJ; argumentos por los cuales solicita se declare
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$4hdado su recurso de apelacién y se le declare ganador de la plaza con codigo

17| de agosto del 2018, absuelve el traslado del recurso de apelacién, indicando
principalmente que el servidor Noe Moreno Garcia no cumplié con acreditar su
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3.1

3.2

habilitacion profesional a la fecha de inscripcion, lo cual era exigencia
indispensable conforme al punto 6.4 de las bases de la Convocatoria N° 011-
2018-UR-HUAURA; que el postulante pretende cuestionar las bases del
concurso, las cuales aceptd conocer y se sometio a ellas en el acto mismo de la
inscripcién, no cuestionandolas en su oportunidad ante la Comision Permanente
de Seleccion, por lo que mal pretende un pronunciamiento de segunda instancia
ante una cuestion de fondo que no planteé en la debida oportunidad; que las
bases no incumplen lo dispuesto en la Resolucion Administrativa N° 141-2012-
CE-PJ, puesto que para las plazas cuyo perfil considere como requisito ser
abogado, se exigieron en los perfiles incluidos en las bases la colegiatura
vigente; que los alcances de la citada resolucién no estan referidos al extremo
apelado, pues éste se refiere a la plaza de Asistente Administrativo |l, que
conforme el perfil consignado en las bases no requiere ser abogado; que en
ningun apartado de su escrito sefala concretamente qué hecho o interpretacién
de los hechos ha transgredido la Constitucién Politica, la Ley Marco del Empleo
Publico y el Informe N° 271-2015-SERVIR/GPGSC.

Atencion del recurso por la Sala Plena:

El recurso de apelacion se dio cuenta en la sesion extraordinaria de Sala Plena
realizada con fecha 10 de julio del 2018, en la cual se dispuso recabar
previamente un informe legal de la oficina de Asesoria legal de la Presidencia.

En la sesién ordinaria de Sala Plena de fecha 20 de agosto del 2018, a pedido
de parte, se concedi6 el uso de la palabra al servidor Noe Moreno Garcia; quien
argumento el recurso planteado bajo los siguientes términos:

3.2.1 Que las bases del concurso establecian que todo postulante al momento de la
inscripcion tenia que estar habilitado, siendo el sustento legal de las bases la
Resoluciéon Administrativa N° 141-2012-CE-PJ; sin embargo, dicha resoluciéon no
indica que el postulante tenga que estar habilitado al momento de la inscripcion.
Dice textualmente que cuando se presenta el titulo profesional se tiene que
acompanar la habilitacion, lo cual realizé.

3.2.3 La constancia del servidor Erickson Alor LLafez, vencia el 30 de abril, es decir,
cuatro dias después, cuando esa habilitacién debia estar vigente para todo el
concurso, habiendo tramitado su nueva habilitacion el dia 04 de mayo; y, al

momento de presentar su curriculum, al igual que su persona, acompana la nueva

habilitaciéon, entonces, ambos tramitaron su habilitaciéon posterior a la fecha de la

dos afios de experiencia en cargos similares, que exige el perfil del puesto al que
postulo.

3.2.4 |Que al momento que la comision lo citd, lo Unico que le preguntaron fue cuando
ramité su habilitacion, ante lo cual respondié que el dia 11 de mayo, nunca se le
puso a la vista la tacha interpuesta por el servidor Erickson Alor, por lo que en ese
omento no pudo realizar la observacién en el sentido de que dicho servidor



habria presentado dos habilitaciones, la primera, que le sirvié para inscribirse; v, la
segunda, para ser aprobado’ en la evaluacion curricular.

3.3 Asimismo, a pedido de parte, se concedié el uso de la palabra al servidor
Erickson Alor Llafiez, quien argumenté en sintesis lo siguiente:

3.3.1 Que el servidor Noe Moreno Garcia fue quien en un primer momento obtuvo el
mayor puntaje, sin embargo, su persona interpuso una tacha contra su postulacion
debido a que habia incumplido las bases del concurso. Las bases del concurso
exigian que los postulantes aspirantes a una plaza de la categoria profesional
presenten su certificado de habilidad que estuviera vigente al momento de la
inscripcion.

3.3.2 Que el servidor Noe Moreno ahora pretende desconocer las bases; que presento
su constancia de habilitaciéon con fecha de expedicion 11 de mayo, por lo que al
cierre de la inscripcién, es decir, al 26 de abril, no se encontraba habilitado; dicho
documento no certifica que habria estado habilitado al momento de la inscripcion.

3.3.3 Que en las bases del concurso extensivamente se exigid para el cargo de
asistente administrativo Il contar con colegiatura vigente.

3.3.4 El apelante no fundamenta en qué contraviene la resoluciéon que lo declara
ganador de concurso a la Ley Marco del Empleo Publico, Ia Constitucién o algunos
informes de SERVIR.

3.3.6 La Resolucién Administrativa N° 141-2012-CE-PJ, exige que se presente el
certificado de habilidad, lo cual si fue recogido en la base legal y cumplido por su
persona, pero en las bases se exigi6 ademas que la colegiatura esté vigente, no
habiendo cumplido dicho requisito el sefior Noe Moreno Garcia.

3.4 Concluida la intervencién de los servidores Noe Moreno Garcia y Erickson Alor
Llafez, la Sala Plena, previo debate, consideré pertinente reservar el
pronunciamiento para una préxima sesidn para efectos de revisar los
antecedentes del caso para verificar el cumplimiento del requisito de experiencia
minima de dos afos en labores similares del servidor Erickson Alor Llafez,
designandose al Dr. Carlos Gomez Arguedas como magistrado ponente.

3.5 En la sesién ordinaria de Sala Plena, de fecha 23 de octubre del afio en curso,
previo informe del Dr. Carlos Gémez Arguedas y con las observaciones al
\informe presentadas por el apelante Noe Moreno Garcia, mediante escrito de la

qefior Reyes Alvarado), por el cual se declara infundado el recurso de apelacién
promovido por el servidor Noe Moreno Garcia, confirmandose la Resolucion
Administrativa N° 251-2018-P-CSJHA/PJ, en el extremo que declara como
génador del Concurso Publico y Abierto 001-2018-UE-HUAURA, en la plaza con
Cddigo 002281, al servidor Erickson Ysaul Alor Llafiez.
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Argumentos de la decisiéon adoptada por la Sala Plena:

De la revision de los antecedentes, se advierte que mediante Resolucion
Administrativa N° 087-2018-P-CSJHA/PJ, de fecha 13 de febrero del 2018, se
conformé la Comisién Permanente de Selecciéon para la cobertura de plazas
vacantes de la Corte Superior de Justicia de Huaura para el afio judicial 2018, la
misma que tuvo a su cargo el desarrollo del Concurso Publico N° 001-2018-UE-
HUAURA.

La Comisién Permanente de Seleccion de Personal, en su condicién de
organismo técnico auténomo, elaboré las bases del concurso, desagregandolas
en ‘siete puntos: objetivo, alcance, base legal, requisitos generales,
procedimiento, consideraciones finales y plazas convocadas. Es asi que en el
punto 6.4 “consideraciones finales”, establecié que “en cumplimiento de la
Resoluciéon Administrativa N° 141-2012-CE-PJ, los postulantes a las plazas que
tengan como requisitos del perfil ser abogado, ademas de acreditar esa
condicién mediante la presentacion del respectivo titulo profesional, deben
acompanar la constancia de habilitacién respectiva del Colegio Profesional al
que pertenecen; la misma que debe acreditar la habilidad a la fecha de
inscripcion. En igual razén, la misma exigencia se dara para todas las plazas que
tengan como perfil el de ‘“profesional” en sus distintas carreras y/o
especialidades’.

El sefior Noe Moisés Moreno Garcia postuldé a la plaza de Asistente
Administrativo Il — Presidencia de Corte, la cual tiene la categoria de Profesional
I, habiendo obtenido el mayor puntaje acumulado en dicha plaza, luego de
finalizar la etapa de entrevista personal, conforme se desprende de los
resultados preliminares; sin embargo, el sefior Erickson Alor Llafiez interpuso
una tacha contra la constancia de habilitaciéon del citado postulante, alegando
que al momento de su inscripcion no tenia la habilitacion vigente de la profesion;
siendo que al momento que el postulante Moreno Garcia fue consultado al
respecto, sefialé ante la comisién que, efectivamente, no ostentaba la condicién
de habil al momento de la inscripcion, habiendo hecho el pago posterior al 26 de
abril del 2018, fecha de cierre de la inscripcién, por lo que la comisién opt6 por
declarar fundada la tacha en este extremo, declarando ganador al postulante
Erickson Alor Llafiez en dicho cargo.

A\ Que, el postulante Noe Moreno Garcia ha reconocido ante la comisién y ante la

Sala Plena que al momento de su inscripciéon (postulacion via web), no se

encontraba habilitado, encontrandose acreditado que su certificado de
habilitacion profesional fue expedido el 11 de mayo del 2018, fecha posterior al
cierre de la inscripcion (26 de abril del 2018), por lo cual no cumplia con uno de

Kzas requisitos del perfil del puesto al que postulaba, conforme exigia las bases
el concurso.



4.5 Que, a través del presente recurso impugnatorio, el postulante Noe Moreno
Garcia pretende cuestionar las bases del concurso, sefialando que el requisito
de acreditar la habilitacibn de la colegiatura a la fecha de la inscripcion,
contraviene lo establecido en la Resolucion Administrativa N° 141-2012-CE-PJ,
base legal del concurso, asi como la Ley Marco del Empleo Publico y la
Constitucion Politica, entre otros; sin embargo, éste tuvo conocimiento pleno de
las bases y se sometid a ellas desde el acto mismo de la inscripcién, no
habiendo efectuado cuestionamiento alguno en su oportunidad.

4.6 El apelante alega en ese sentido que la Resolucion Administrativa N° 141-2012-
CE-PJ, no exige que el postulante tenga que estar habilitado al momento de la
inscripcién, sino que al momento de presentar el titulo profesional tenia que
acompanar la habilitacion, lo cual si habria realizado.

4.7 Al respecto, debemos indicar que si bien la Resolucion Administrativa N° 141-
2012-CE-PJ, exige a los postulantes a una plaza que considere como requisito
del perfil ser abogado, que ademas de acreditar dicha condicién mediante la
presentacion del respectivo titulo profesional, acompafien la habilitacion
respectiva del Colegio Profesional al que pertenecen; la Comision Permanente
de Seleccion, dentro de cuyas atribuciones se encuentra la de definir el perfil de
los puestos que seran sometidos a concurso, conforme a la Resolucion
Administrativa N° 038-2012-CE-PJ — “Reglamento para el Desarrollo de los
Concursos Publicos y Abiertos de Selecciéon de Personal en el Poder Judicial”,
sin contravenir lo esbozado lineas atras, agregd que la constancia de habilitacion
debia acreditar la habilidad a la fecha de inscripcién y que la misma exigencia se
dara para todas las plazas que tengan como perfil el de profesional en sus
distintas carreras y/o especialidades, como es el caso que nos ocupa.

4.8 En ese sentido, si bien, el postulante Moreno Garcia, acompafé al momento de
la presentacién del titulo profesional (etapa de evaluacion curricular), la
constancia de habilitacion de la colegiatura, ésta no acreditaba la habilidad a la
fecha de inscripcion, puesto que habia sido emitida en fecha posterior, por tanto,
no cumplia con uno de los requisitos del perfil del puesto al que postulaba,
conforme exigia las bases, trayendo ello como consecuencia légica su
descalificacién del concurso.

4.9 Debe tenerse en cuenta que la etapa de postulacion se encontraba a cargo del
postulante, siendo de su entera responsabilidad consignar los datos personales,
académicos, laborales y toda la informacién requerida en las bases del concurso;
por el contrario, el postulante Noé Moreno Garcia, pese a conocer que no
umplia con uno de los requisitos del perfil del puesto y que, en su oportunidad,
&bia presentar la documentacioén registrada en la ficha de inscripcién, incumplié
isposicién, presentando un documento con fecha posterior al registrado.

4.10 Cabe\senalar que el Concurso Puablico N° 001-2018-UE-HUAURA, se realizé en
el ambito de un concurso publico desarrollado con arreglo a los dispositivos
legales y reglamentos vigentes, no advirtiéndose contravencién alguna a la Ley



N° 28175 — Ley Marco del Empleo Publico ni a la Constitucién Politica, en lo que
respecta al acceso al empleo publico y al ingreso de los servidores publicos a la
carrera administrativa.

4.11 Por otro lado, el recurrente ha sefialado ante la Sala Plena que la constancia de
habilitacion del postulante Erickson Alor Llafiez no estuvo vigente para todo el
concurso, puesto que vencia el 30 de abril, habiendo tramitado su nueva
habilitacion el dia 04 de mayo, por lo que ambos habrian tramitado su
habilitacion posterior a la fecha de inscripcion. Ahora, si bien esta afirmacion
resulta cierta, ello no lo coloca en una situacién similar a la del postulante
Moreno Garcia, puesto que las bases exigian estar habilitado al momento de la
inscripcion y acreditar dicha condiciéon al momento de presentar el titulo
profesional en la etapa correspondiente, requisitos que si cumplié el postulante
Alor Llafiez, mas no el postulante Moreno Garcia.

4.12 Asi también, senaldé que el postulante Erickson Alor LLafiez fue admitido sin
cumplir con el requisito de experiencia no menor de dos afios en labores
similares que exige el perfil del puesto. En ese sentido, no obstante tratarse de
un cuestionamiento que no forma parte de los argumentos esgrimidos en el
recurso de apelacion, la Sala Plena, procedié a verificar el cumplimiento de dicho
requisito establecido en las bases del concurso. Es asi que se pudo advertir de
la constancia de trabajo del servidor Erickson Alor LLafez, que obra en el acervo
documentario del concurso, que ha desempeiado diversos cargos equiparables
al cargo que postula, contando con una experiencia en labores similares que
excede los dos afnos, conforme exige el perfil del puesto establecido en las
bases.

Que, estando a las consideraciones expuestas y en cumplimiento a lo dispuesto en el
articulo 90.6 del TUO de la Ley Organica del Poder Judicial;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: OFICIALIZAR el Acuerdo de Sala Plena N° 59-2018-SP-
CSJHA-PJ, de fecha 23 de octubre del 2018, que declara INFUNDADO el recurso de
apelacion promovido por el servidor Noe Moreno Garcia; en consecuencia se
CONFIRMA la Resolucién Administrativa N° 251-2018-P-CSJHA/PJ, en el extremo
que proclama como ganador del Concurso Publico y Abierto 001-2018-UE-HUAURA,
en la plaza con Cddigo 002281, Asistente Administrativo || — Presidencia de Corte, al
servidor Erickson Ysaul Alor Llafiez.

ARTICULO SEGUNDO: Poner la presente resolucion administrativa en conocimiento
de la Gerencia de Administracién Distrital, Oficina de Recursos Humanos, del servidor
apelante y de los interesados, para los fines pertinentes.

ARTICULO TERCERO: DISPONER que la Oficina de Imagen Institucional proceda a
hacer la publicacién de la presente resolucién en el portal web de la Corte Superior de
Justicia de Huaura.




