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Posibilidad de que un trabajador sufra un determinado dafo derivado del trabajo.

—

Accidentes de trabajo

—
Riesgo Laboral || > Enfermedades Profesionales
Caidas Quemaduras
Caidas de objetos Contactos eléctricog

Pisadas sobre objetos

Exposicion a sustancias toxicas

Choques contra objetos inméviles

Contacto sustancias corrosivas

Choques contra objetos moviles

Exposicion a radiacioneq &

Golpes / cortes

Exposicion a temperaturas extremas

Proyeccion de fragmentos

Incendiod

Atrapamiento entre objetos

Explosioneg

Sobreesfuerzos

Atropellos o golpes con vehiculos
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Plan anual SST 2025 del Poder Judicial:
» Resolucion Administrativa N° 061-2025-CE-PJ
» Detalla las acciones de implementacion de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo para el afio

DOCUMENTO INTERNO CSST/PLA-001
Ejgj PLAN Versién: 003
PODER JUDICIA P;:EUABNE:E EE ::Bc:.:jlgnz.:gsv - Algunas actividades
Eages | THaein * Sesiones ordinarias mensuales del nuevo CSST-PJ
* Reglamento Interno SST
ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR * Elaboracion IPERC en sedes PJ
N Cooszovitn | | sont Telo * Procedimiento y registro de Accidentes de Trabajo
- BIEH Fﬁ.,_,a “%%?gl “ * Organizacion de los Subcomités SST
el Digital sz sitsk Ty | O i ol * Vigilancia de la salud ocupacional
Comité SST Comité SST Heanny * Programa de capacitaciones SST

* Realizacidn de visitas inspectivas en diversas Cortes
1. OBJETIVO

* Proyectos normativos: Altura, JNJ, Auditorias, etc.

El Presente Plan Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo para el afio 2025, aprobado
en sesion extraordinaria de enero 2025 por el Comité SST del Poder Judicial, esta
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“Articulo 26. Liderazgo del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo

El Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo es responsabilidad
iQuién debe del empleador, quien asume el liderazgo y compromiso de estas actividades en la
implementar lo organizacion. El empleador delega las funciones y la autoridad necesaria al
dispuesto en la personal encargado del desarrollo, aplicacion y resultados del Sistema de Gestion
Ley 29783? de la Seguridad y Salud en el Trabajo, quien rinde cuentas de sus acciones al
empleador o autoridad competente; ello no lo exime de su deber de prevencion v,
de ser el caso, de resarcimiento.

Sin perjuicio del liderazgo y responsabilidad que la ley asigna, los empleadores
pueden suscribir contratos de locacion de servicios con terceros, regulados por el
Codigo Civil, para la gestion, implementacion, monitoreo y cumplimiento de las
disposiciones legales y reglamentarias sobre seguridad y salud en el trabajo. de
conformidad con la Ley 29245 vy el Decreto Legislativo 1038".

CORDANCIAS: D.S. N° 005-2012-TR, Art. 26 (Reglamento)
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 000234-2021-CE-PJ

"Afio del Biceittenario del Peru: 200 afios de Independer:

Lima, 22 de Julio del 2021

ORGANIGRAMA DEL SISTEMA DE SST DEL PODER JUDICIAL

PRESIDENCIA DEL CONSEIO EIECUTIVO
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W Corte Superior de Justicia Puente Piedra - Ventanilla
—ZI 31 de julio de 2020 Q

W/EL SUB COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA CORTE
SUPERIOR DE JUSTICIA DE PUENTE PIEDRA-VENTANILLA REALIZA VISITA DE
MONITOREO EN LAS SEDES JUDICIALES.

El

et e

NOTA DE PRENSA N*135-2020-IP-CSJPPV/PJ

EL SUB COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA
CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE PUENTE PIEDRA-VENTANILLA
REALIZA VISITA DE MONITOREO EN LAS SEDES JUDICIALES

Con la Snalidad 0¢ supervisar y monitorsar &f adecuddo uso de los medidas de bioseguricad
planteadas por of Ministerio de Salud y ol Consejo Ejocutvo del Poder Judicin), so reaked
hoy Una viSits de Supervision y venficacion en las Sedes Juticiales: Ancén, CISAJ Pusnte
Piedra, Laboral, Famiia, Pachacitec, Salas y Juzgados Crvies

La vista fue reaizada por Jos membros del Sub Comite de Seguriad y Selia en ol Trabap
de ls Corte Supencr de Justicia de Puente Piedra-Ventaniia, y tuvo ¢l cbjetvo primoscial de
verficar los equipos de profeccion de los senvidores que realizan labores mixtas, asl como
fas mecidas de segurdad y Doseguridad instaladas on cada sede judicial De esta manera

$0 DUSCH COCONOCET 108 TOCASIAdEt QUE 50 requitron, para atordorias en of corto plado
En mériio a ia Resolucion Adminstrativa N* 192.2020-CE-PJ. &f Sub Comité de Segurdad y
Salud en ol Tradei de 10 Corte Supedior de Justicia do Puente Pledra-Ventantla cortrward

reslzanco MOnSoreos Constantes pare 1B0er un AdSCUSCO SErVICID en s Instalacones

sehaguardando s salud de todos.

turzosContraliCond
0PoruEstAEnNvesrasMancs

POLICIALES POLITICA DEPORTES

acciones y volver a laborar

DIARIO
Posted on 20/05/2020 by Prensa

guscar noticia. Q

Subcomité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Corte de Pasco se retinen para determinar

JUDICIALES DE HUARAL SE CAPACITAN EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO

[ oot Ly

JUDICIALES DE HUARAL SE CAPACITAN EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
*Representante del Comité Regional de la SST y CGTP, fue el ponente.

Corte Superior de Justicie de Junin
15 de febiero 3 135 19.24- Q)

En i3 sede c:'vt'= de & Ccﬁe de Junin

edminist ra vo de los diferentes Grganos jurisdiccionales, segin las directvas er ca o.,r ¢l Min..
Ver mas

4 Junio, 2020 | 12:68 pm

Sub Comité de Seguridad y
Salud en el Trabajo de la CSJLL
creo la Oficina Técnica para
atender posibles casos de
COVIDI19 en trabajadores de
este distrito judicial

HoaE

Huarazenlinea.com

Inico Politica Anticorrupcion Poliaales Deportes Cultural Empresas MAS

Subcomité de Seqguridad y Salud de Corte de
Ancash se relne para tratar protocolo de
medidas por el covid-19

Jueves, 6 Agosto 2020 - 2:15pm
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Relacion con los Sindicatos
{ Relacion con Empleador J

Equipo SST - Fiscalizacion (SUNAFIL -

SERVIR - Otros)

Actualizaciones normativas: RLSST -
COVID19 — etc.

SST - Trabajadores (incluye terceros,

practicantes)
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PROMOVJENDOUNA CULTURA bt _
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

b

ESCANEA LOS CODIGOS OR PARA CONOCER LOS DOCUMENTOS DE LA
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DEL PODER JUDICIAL

Conoce aqui a los representantes del
Reglamento Interno Politica de SST Comité Nacional de Seguridad y Salud en
de SST del P) del PJ el Trabajo del Poder Judicial

Conoce aqui a los representantes

o
Plan anual de SST Acciones ante un L
aceidente de trabajo del Sub Comité de SST de tu Corte

El Poder Judicial fomenta un ambiente laboral seguro y saludable

3 [a] OFICINA TECNICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
PARA MAYOR INFORMACION EN MATERIA DE e TRABAJO DEL PODER JUDICIAL
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO OFITECSST@PJ.GOB.PE
Eiy TELEF. (01)410-1010 ANEXO 11509
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ACION VIGENTE DE SST oo

D.S. N° 005-
2012 - TR

Reglamento de
la Ley SST

R.A. N°039-2022-
CE-PJ

RISST PJ




ORGANIZACION Y PLAN DE o
TRABAJO - CSST - H

PODER JUDICIAL
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Constituye un elemento del Sistema de Seguridad vy
Salud en el trabajo de la empresa.

Es un organo bipartito y paritario constituido por
representantes del empleador y de los trabajadores, con
las facultades y obligaciones previstas por la legislacion.

ALCANCE
_TRABAJADORES

Analizar y evaluar el avance de los
w objetivos establecidos en la Gestion del
programa de seguridad y salud en el
trabajo para identificar las causas de los
= accidentes y analizar estadisticas de

AMBIENTE
i

‘ seguridad emitiendo las recomendaciones

.

MATERIALES

pertinentes, evaluando el cumplimiento del
EQUIPO programa.




FUNCIONES DEL COMITE DE SS Ejlpﬂj

De acuerdo al D.S. 005 - 2012 TR, articulo 42 son funciones del CSST: PODER JUDICIAL
DEL PERU

Plany .
Documentos Entrenamiento Legislacion

Programa
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DEL EMPLEADOR

% COMITE DE SST RIR

ESTRUCTURA Y ) — l
— 1S 1A R onsejero representante de los Jueces superiores a nive
@iGJAM HZ/A@IJOM nacional u otro Consejero designado por el Consejo Ejecutivo.)

Carlos Zavaleta Grandez).

Jefe de la Oficina de Seguridad Integral del Poder Judicial.

Gerente de Recursos Humanos de la Gerencia General.

Subgerente de Relaciones Humanas y Sociales.

Secretario
I T T T T 1 " .. | Marco Antonio Mamani Yana
. . . . : _ S Dependencia: Consejo Ejecutivo
Miembro Miembro Miembro Miembro Miembro Miembro ISR Regimen: 1067 - RECAS

. Karina Yamilet Diaz Perez
’f Dependencia: CSJ de Cajamarca
Régimen: 728 - Plazo Indeterminado

Christian José Luis Coyla Nina

Nota: El numero total de personas componentes del gép?nden]cé:;CS:EiZ;acna
- s . » egimen: -
Comité de SST, puede variar de 4 a 12, de acuerdo a
. . . . Angela Aguilar Sali
la magnitud de la entidad y los riesgos inherentes a i s i
Su aCtiVidad, Régimen: 1057 - RECAS

S340AvIrvavdl SO’
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Aprobador Promotor

N

L
-,
LL
(0p)
(0p)
—

DE

Fiscalizador
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De acuerdo al D.S. 005 — 2012 TR, articulo 57,58 y 59 son funciones del presidente y secretario del CSST:
Dirig:
Labores
Administrativas

Convoca

|
Presidente Secretario
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T-rabajadores Participacion activa de I
informados .
trabajadores

Revision de Welhe ——aamn - Inspecciones
estadisticas , T R e TR g periddicas
* 2 Sy PN 52 j— — ,—.}.’ s A > o

Investigacion de
iden

Recomendaciones
para mejora

[_ﬁ‘\icacién de ]
cumplimiento
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Colaborar con los
servicios médicos [ Supervision de los servicios ]

%“? 85
H CLL AJ) [Q Cumplimiento de ]

[ Reporte de accidentes

acuerdos

Reuniones mensuales
(ordinaria y extraordinaria)
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r Sugerencias

PODER JUDICIAL

Recomend
aciones

*OBSERVADOR
SINDICAL (61)
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Articulo 68

REUNION ORDINARIAY
EXTRAORDINARIA

Articulo 69
QUORUM MINIMO Articulo 71
ACTA DE SESION

Articulo 70
Articulo 72

ACUERDOS POR CONSENSO Y
VOTACION INFORME ANUAL

\—‘
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Articulo 63

Vencimiento VACANCIA DE MIEMBROS DEL SUBCOMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
de plazo

Inasistencia
injustificada

Enfermedad
fisica o mental

.‘ J'
. 1

A

Extincion
de vinculo
laboral




ETAPAS PARA LA ELECCION

1°Comunicacion de la

representacion sindical

solicitando el inicio del
proceso electoral

10°Instalacion del
Subcomité de Seguridad
y Salud en el Trabajo

9°Difusion y publicacién
de resultados

7° Resolucion de
impugnaciones

6°Proceso de eleccion,
sufragio, escrutinio y
conteo de votos

2° Escoger la junta
electoral

4°Inscripcion de
candidatos y verificacion
de requisitos

5°Difusion de candidatos
aptos
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Inicio

Conformacion

Normativa emitida
Noticias

Eventos y capacitaciones

PPT y Material de
Complemento

¢Qué es la Seguridad y Salud en el Trabajo?

La Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) es un derecho
fundamental de todos los trabajadores y tiene como
objetivo, prevenir los accidentes de trabajo y enfermedades
ocupacionales. Para eso, el Poder Judicial propicia el
mejoramiento de las condiciones de seguridad y salud en el
trabajo a fin de prevenir dafios en la integridad fisica y
mental de los trabajadores que sean consecuencia, guarden
relacién o sobrevengan durante el trabajo

o V29785
04
b /7?454/00 "Sacy,

El Poder Judicial, al afio 2024, cuenta con 01 Comité
Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo, asi como con
37 Subcomités SST a nivel nacional (35 Cortes Superiores
de Justicia, 01 Corte Suprema de Justicia, 01 Gerencia
General) debidamente instaladas y renovadas en la actual
gestion 2023-2024, quienes junto con el empleador,
gestionan la implementacion progresiva del Sistema de
Gestion SST acorde con lo indicado en la Ley N° 29783, Ley
de Seguridad y Salud en el Trabajo, su Reglamento y
modificatorias. Se mantiene constante coordinacion entre el
CSST, los subcomités SST y autoridades de cada unidad

Consejero Carlos Alberto Zavaleta Grandez,
Presidente del Comité de Seguridad y Salud
en el Trabajo del Poder Judicial

“Desde el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del Poder
Judicial, buscamos promover la gestion preventiva ante riesgos

laborales que puedan generar accidentes o enfermedades

ANEXO DEL EQUIPO DE TRABAJO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: 11509
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PREVER Y GRACIAS POR
PREVER PARA SU ATENCION

PROTEGER” RECUERDA:




= ][al
Preguntas y respuestas AIA)

PODER JUDICIAL
DEL PERU






