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“Ano de la lucha contra la corrupcion y la impunidad”

RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 039-2019-GAD-CSJHA/PJ

Huacho, 11 de enero de 2019

EL GERENTE DE ADMINISTRACION DISTRITAL DE LA CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA
DE HUAURA

VISTO:

La solicitud con correlativo N° 005886 de fecha 4 de enero de 2019 y la solicitud correlativo N°
23816 de fecha 11 de enero del 2019, que presenta en via regularizacion, su descanso médico
la servidora Salvatierra Gorbalan Nury Katherine, quien se encuentra bajo los alcances de del
Régimen Laboral comprendido bajo del Decreto Legislativo N° 728; por intermedio de la cual
justifica su inasistencia.

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a lo normado por el Reglamento Interno de Trabajo del Poder Judicial (RIT),
aprobado por Resolucion Administrativa N° 010-2004-CE-PJ en el articulo 16° sefala:
“Tratandose de inasistencias por motivos de salud, éstas seran justificadas con la presentacion
del Certificado Médico o el Certificado de Incapacidad Temporal para el Trabajo debidamente
expedidos. La justificacién debera de realizarse en el plazo no mayor de tres (3) dias Gtiles”; asi
mismo, en el articulo 17° se regula: “El incumplimiento de entrega de los certificados en el plazo
sefialados en el acapite anterior, facultara al empleador a descontar los dias de inasistencia,
como inasistencia injustificada”, de igual modo, en el articulo 23° sefala: “Licencia es la
autorizacion otorgada para dejar de asistir al trabajo. Puede ser expedida por la Oficina de
Administracion Distrital o quien haga sus veces...Se otorgan por plazos mayores a un (01) dia
laborable a través de la Resoluciéon Administrativa o Documento Autoritativo respectivo...” se
debe de tener en cuenta el inciso ¢) del articulo 24° que establece: “Las licencias podran ser
otorgadas por los siguientes motivos...Por enfermedad, con o sin goce de haber’.

Que, de acuerdo al documento de la referencia, se adjunta el Certificado de Incapacidad
Temporal N° A-166-00014356-18, de fecha 31 de diciembre de 2018, suscrito por el galeno
David F. Salas Castillo (CMP 58606), en la que suscribe descanso medico por el periodo de 03
dias comprendido por los dias 31 de diciembre de 2018 y 01, 02, del presente afio, por tanto,
justificando su inasistencia por las fechas antes sefialadas.

Por ultimo, de acuerdo al numeral 1 del articulo 17, del TUO de la Ley del Procedimiento
Administrativo General, Ley N 27444, establece que: "La autoridad podré disponer en el mismo
acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, solo si fuera mas favorable a los
administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe
legalmente protegidas a terceros y que existiera en la fecha a que pretenda retrotraerse la
eficacia del acto el supuesto de hecho justificado para su adopcién”. Lo anterior implica que, el
requisito objetivo para la dacién de un acto administrativo es que el supuesto de hecho de la

norma sea real y existente al momento de la decision. Por ello, es de suyo coherente, que si se
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